Stuttgart, 15. Februar 2024 Der Kinderschutzbund

Landesverband
Baden-Wirttemberg

Wir suchen ab sofort

eine/n Mitarbeiter*in (m/w/d)
fir die Bereiche Verwaltung und Veranstaltungsmanagement

mit einem Stellenumfang von 50 bis 80%, zunachst befristet bis Ende Oktober 2025.

Der Kinderschutzbund Landesverband Baden-Wirttemberg e.V. ist ein gemeinnditziger Verein, der
weder konfessionell noch parteipolitisch gebunden ist. Als Dachverband sind wir fir 57 Orts- und
Kreisverbande tdtig. Wir setzen uns fir den Schutz von Kindern vor Gewalt, fir Kinderrechte und gegen
Kinderarmut ein.

Der Landesverband unterstiitzt seine Mitglieder und Fachkrafte durch Serviceleistungen, Vernetzung
und Fortbildungen. Zudem sind wir Trager der zentralen Koordinierungsstelle des Netzwerks fur
Familienpaten und des Projekts Kinderschutz Baden-Wirttemberg, die durch das Sozialministerium
Baden-Wirttemberg geférdert werden.

Der Aufgabenbereich umfasst
- Unterstitzung bei der Abwicklung eines Forderprogramms fir Vereine
- Organisation und Abwicklung von Veranstaltungen
- Zahlungsverkehr
- Allgemeine Biirotatigkeiten

Wir erwarten
- einen kaufmannischen Berufsabschluss oder vergleichbare Qualifikation
- einschlagige Berufserfahrung
- gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten, Teamfahigkeit
- eigenverantwortliche und selbstandige Arbeitsweise
- Bereitschaft sich in die Software Sodisys einzuarbeiten

Wir bieten

lhnen eine abwechslungsreiche und attraktive Tatigkeit in einem modernen Verband mit einem
eingespielten Team, einen Zuschuss zum 6ffentlichen Personennahverkehr sowie Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten.

Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung per E-Mail (PDF-Format in einem Dokument) an Frau Barbara Becker
becker@kinderschutzbund-bw.de.

Bei Fragen stehen wir lhnen gerne unter der Telefonnummer 0711/24 28 18 zur Verfiigung.
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